
1 / 63 

 



2 / 63 

Rapport moral .................................................................................................................................................................................. 4

Présentation générale ............................................................................................................................................................. 7

Missions ................................................................................................................................................................................... 9

Défis ....................................................................................................................................................................................... 10

Financements........................................................................................................................................................................... 11

Financement de fonctionnement ............................................................................................................................... 11

Financement par projets ................................................................................................................................................ 11

Valeurs ........................................................................................................................................................................................ 13

Reconnaitre la situation de deuil ................................................................................................................................ 13

Garantir un cadre sécurisé et confidentiel .............................................................................................................. 13

Equipe ............................................................................................................................................................................................... 14

Administrateurs ...................................................................................................................................................................... 14

Rôle et fonctionnement ................................................................................................................................................. 14

Composition ....................................................................................................................................................................... 14

Membres du Bureau ............................................................................................................................................................. 15

Rôle et fonctionnement ................................................................................................................................................. 15

Composition ....................................................................................................................................................................... 15

Accompagnants ...................................................................................................................................................................... 16

Bénévoles de structure ................................................................................................................................................... 16

Bénévoles d'accompagnement ................................................................................................................................... 16

Professionnels .................................................................................................................................................................... 16

Missions ........................................................................................................................................................................................... 17

Accompagner .......................................................................................................................................................................... 17

Adultes .................................................................................................................................................................................. 22

Rencontres adolescents ................................................................................................................................................. 31

Ateliers enfants .................................................................................................................................................................. 33

Soutien aux Professionnels et bénévoles ................................................................................................................ 36

Autres accompagnements ............................................................................................................................................ 36

Former ........................................................................................................................................................................................ 37

Formation initiale .............................................................................................................................................................. 37

Formation continue.......................................................................................................................................................... 38

Formations et interventions à la carte ...................................................................................................................... 39

Agir ensemble ......................................................................................................................................................................... 40

file:///C:/Users/Vivre%20son%20Deuil/Desktop/Empreintes/Assemblée%20Générale/AG%20mars%202015/Rapport%20annuel%202014.docx%23_Toc415146226
file:///C:/Users/Vivre%20son%20Deuil/Desktop/Empreintes/Assemblée%20Générale/AG%20mars%202015/Rapport%20annuel%202014.docx%23_Toc415146227
file:///C:/Users/Vivre%20son%20Deuil/Desktop/Empreintes/Assemblée%20Générale/AG%20mars%202015/Rapport%20annuel%202014.docx%23_Toc415146228


3 / 63 

Travailler en réseau .......................................................................................................................................................... 41

Sensibiliser ........................................................................................................................................................................... 42

Communiquer ......................................................................................................................................................................... 43

Site internet empreintes-asso.com ............................................................................................................................ 43

Médias ................................................................................................................................................................................... 45

Animer la vie d’Empreintes ...................................................................................................................................................... 46

L’équipe bénévole ................................................................................................................................................................. 46

Rechercher ........................................................................................................................................................................... 46

Superviser ............................................................................................................................................................................ 47

Soutenir, coordonner ...................................................................................................................................................... 47

Former ................................................................................................................................................................................... 47

Locaux......................................................................................................................................................................................... 49

Rénovation et réaménagements ................................................................................................................................ 49

Organiser ................................................................................................................................................................................... 51

Compte rendu financier 2014 ........................................................................................................................................... 53

Rapport financier .............................................................................................................................................................. 53

Budget prévisionnel 2015 .............................................................................................................................................. 54

Bilan 2014 ............................................................................................................................................................................ 56

Annexe.............................................................................................................................................................................................. 60

Charte des bénévoles et professionnels Empreintes ............................................................................................... 60



4 / 63 



5 / 63 



6 / 63 



7 / 63 

 



8 / 63 

 

http://www.sfap.org/
http://www.unps.fr/qui-sommes-nous-1.html
http://www.unps.fr/qui-sommes-nous-1.html


9 / 63 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



10 / 63 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



11 / 63 

 
 



12 / 63 

http://www.allcontents.com/
http://www.empreintes-asso.com/wp/wp-content/uploads/2014/09/Brochure-Empreintes-Vivre-son-deuil1.pdf
http://www.empreintes-asso.com/wp/wp-content/uploads/2014/09/Brochure-Empreintes-Vivre-son-deuil1.pdf


13 / 63 



14 / 63 



15 / 63 



16 / 63 



17 / 63 



18 / 63 



19 / 63 

66% 

15% 

7% 
5% 

4% 3% Cancer

Maladie cardiovasculaire
(infarcus, ...)
Accident vasculaire cérébral

Parkinson ou Alzheimer

Autre maladie neurologique



20 / 63 



21 / 63 



22 / 63 

  

http://www.soin-palliatif.org/ecoute-info/accompagnement-du-deuil/repertoire-national


23 / 63 

  

444 

631 

2013 2014



24 / 63 

  



25 / 63 



26 / 63 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



27 / 63 

 

 

 



28 / 63 

 ?



29 / 63 

 



30 / 63 

 

 

 

 

 



31 / 63 



32 / 63 

 

 

 

 



33 / 63 

 



34 / 63 

 

 

 

 



35 / 63 



36 / 63 



37 / 63 



38 / 63 



39 / 63 

 

 

애도중인가족과함께하기

 



40 / 63 

 

 

 

 

 

http://www.empreintes-asso.com/wp/wp-content/uploads/2014/09/Brochure-don-du-corps.pdf


41 / 63 

  

http://www.soin-palliatif.org/
http://www.lespetiteslumieres.com/


42 / 63 



43 / 63 



44 / 63 



45 / 63 

 

 

 

  

 

http://www.evous.fr/Empreintes-Association-Vivre-son-deuil-Paris,1187091.html
http://www.france5.fr/emissions/les-maternelles/diffusions/30-01-2014_169688
http://videos.tf1.fr/jt-20h/2014/comment-faire-son-deuil-a-l-heure-des-reseaux-sociaux-8510579.html
http://www.philomag.com/les-idees/dossiers/quest-ce-que-faire-son-deuil-10432


46 / 63 

 

Venez accompagner des personnes en deuil, les écouter et les soutenir. 
Formation 5 journées, destinée aux bénévoles et professionnels. 
Equipe soudée, formation solide, association créée il y a 20 ans. 

7, rue Taylor 75010 PARIS (République) 
Tel  01 42 38 07 08 

contact@empreintes-asso.com 
Sites : www.empreintes-asso.com http://vivresondeuil.asso.fr 

 

mailto:contact@empreintes-asso.com
http://www.empreintes-asso.com/
http://vivresondeuil.asso.fr/


47 / 63 



48 / 63 

http://www.empreintes-asso.com/wp/wp-content/uploads/2014/10/Charte-Empreintes.pdf
http://www.empreintes-asso.com/wp/wp-content/uploads/2014/10/Charte-Empreintes.pdf


49 / 63 



50 / 63 



51 / 63 

32% 

29% 

14% 

7% 

7% 

6% 
5% 

Répartition du temps des bénévoles  

Travail administratif

Ecoute

Formations

Travail autour des
accompanements
Entretiens

réunions

Animation de groupes



52 / 63 



53 / 63 



54 / 63 



55 / 63 

28% 

27% 

14% 

13% 

12% 

6% 

Charges 

Loyer

Frais subventionnés

Charges fonctionnement et
formation des bénévoles

Photocopieur

Salaires et charges sociales

Honoraires

86% 

6% 
4% 

3% 1% 

Produits 

Les subventions

Les interventions VSD

Les dons

Les adhésions

Les ateliers



56 / 63 



57 / 63 



58 / 63 



59 / 63 



60 / 63 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



61 / 63 

 

 

 

 

- 

- 

http://www.aspfondatrice.org/php/page.php?fichierXml=../_data/les_soins_palliatifs/legislation_sur_les_soins_palliatifs_.xml


62 / 63 

 

 

 

 

 



63 / 63 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


